AMES Annual CTE
Public Notification of Nondiscrimination

1. The Academy for Math, Engineering, & Science (AMES) offers Career and Technical
Education (CTE) programs in https://www.ames-slc.org/cte

2. All AMES students can access CTE programs. Advanced courses may require the
completion of entry level coursework prior to admission based on https://www.ames-
slc.org/cte

3. Itis the policy of AMES not to discriminate based on race, color, national origin, sex
or disabilities in its CTE programs, services or activities as required by Title VI of the
Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972 ;
and Section of 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended.

4. It is the policy of AMES not to discriminate based on race, color, national origin, sex,
and disabilities or age in its employment practices as required by Title VI of the Civil
Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; The
Age Discrimination Act of 1975, as amended; and Section 504 the Rehabilitation Act of
1973, as amended.

5. AMES will take steps to assure that the lack of English skills will not be a barrier to
admission and participation in all educational and CTE programs.

6. For more information about your rights or grievance procedures, contact the Title IX
Coordinator, Hema Katoa, at 5715 South 1300 East, Salt Lake City; hkatoa@ames-
slc.org; 801-278-9460; and the Section 504 Coordinator, Stephanie Southwick, at 5715
South 1300 East, Salt Lake City; ssouthwick@ames-slc.org; 801-278-9460.
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CTE Anual de AMES

Notificacion Publica de No Discriminacion

1. La Academia de Matematicas, Ingenieria y Ciencias (AMES) ofrece programas de Educacién
Técnica y Profesional (CTE) en https://www.ames-slc.org/cte

2. Todos los estudiantes de AMES pueden acceder a los programas CTE. Los cursos avanzados
pueden requerir la finalizacidon de cursos de nivel de entrada antes de la admisidn segun
https://www.ames-slc.org/cte

3. Es politica de AMES no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional, sexo o
discapacidades en sus programas, servicios o actividades de CTE segun lo requiere el Titulo
VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, segin enmendada; Titulo IX de las Enmiendas a la
Educacion de 1972; y Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973, segliin enmendada.

4. Es politica de AMES no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional, sexo y
discapacidades o edad en sus practicas laborales segun lo requiere el Titulo VI de la Ley de
Derechos Civiles de 1964, segin enmendada; Titulo IX de las Enmiendas a la Educacién de
1972; La Ley de Discriminacion por Edad de 1975, enmendada; y la Secciéon 504 de la Ley de
Rehabilitacién de 1973, segun enmendada.

5. AMES tomara medidas para asegurar que la falta de habilidades en inglés no sea una
barrera para la admision y participacion en todos los programas educativos y CTE.

6. Para obtener mas informacion sobre sus derechos o procedimientos de quejas,
comuniquese con el Coordinador del Titulo IX, Hema Katoa, en 5715 South 1300 East, Salt
Lake City; hkatoa@ames-slc.org; 801-278-9460; y la Coordinadora de la Seccién 504,
Stephanie Southwick, en 5715 South 1300 East, Salt Lake City; ssouthwick@ames-slc.org;
801-278-9460.
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